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 الملخص

يهدف البحث إلِى تقويم أداء قادة عشائر الجوالة والدليلات من حملة الشارة الخشبية من وجهة 

الأهلية، فضلاا عن تسليط  نظر مسؤولي النشاطات الطلابية في الجامعات حكومية والجامعات والكليات

، وتمثل بالأسلوب المسحيتم اعتماد المنهج الوصفي الضوء على التحديات التي تعترض عملية التقويم، 

عشائر الجوالة والدليلات من حملة الشارة الخشبية في الجامعات الحكومية  بقادةوعينة البحث مجتمع 

ومن أهم الاستنتاجات ، 2024-2023 للعاموقائدة ئد قا( 06)البالغ عددهم والجامعات والكليات الأهلية 

ا يمكنهم من تحسين  أظهر التقويم أنََّهُ يساعد بشكل كبير في تحديد نقاط القوة والضعف لدى القادة، مِمَّ

التقويم يسُهم في  مهاراتهم القيادية وتطوير استراتيجيات فعالة لقيادة العشيرة الكشفية، فضلاا عن ذلك إِنَّ 

الحركة الكشفية عن طريق إعداد قادة مؤهلين ومتميزين، قادرين على مواجهة التحديات وتحقيق  استدامة

أهداف الحركة، إِنَّ القادة الذين يخضعون لتقويم منتظم يكونون أكثر قدرة على تنفيذ الأنشطة والبرامج 

دَّة أساليب وأدوات ضرورة الجمع بين عِ ومن أهم التوصيات الكشفية بكفاءة وتحقيق الأهداف المرجوة، 

بما يضمن تحقيق الفائدة القصوى من  للتقويم لضمان الحصول على رؤية شاملة ومتوازنة لأداء القائد

ضرورة تشجيع القادة على ، والبرامج الكشفية وتعزيز جودة القيادة داخل العشائر الكشفية في الجامعات

 .عزز من وعيهم الذاتي ورغبتهم في التحسينتقييم أدائهم بأنفسهم وتحديد نقاط القوة والضعف بما ي

 

 ,الشارة الخشبية  تقويم أداء قادة , الجوالة والدليلاتالكلمات المفتاحية : 
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Abstract  
The study aims at evaluating the performance of the leaders of the Rovers clans 

and female guides, who hold the wooden badge, from the point of view of 

student activities officials in the government and non-government universities. 

And highlighting the challenges that face the process of evaluation, The Survey 

method descriptive method has been adopted.  

The community and sample of study are represented by the leaders of rovers 

clans and female guides who hold the wooden badge in the government and 

non-government universities and they were 60 male and female leaders; for the 

academic year 2023-2024.  

One of the most important results that have been found is that the evaluation 

showed that it helped significantly in specifying the strong and weak points of 

the leaders. And this enables in improving their leading skills and developing 

the active strategies to leave the Scouts clan. 

In addition, evaluation also contributes in the continuity of Scout's movement 

through preparing special and qualified leaders, who are able to face challenges 

and achieve the aims of the movement. 

Leaders who undergo regular evaluation are more able to implement Scouts 

activities and programs effectively and achieve the desired aims.  

Among the most important recommendations is the need to combine several 

methods and tools for evaluation to ensure obtaining a comprehensive and 

balanced view of the leader’s performance in a way that ensures achieving the 

maximum benefit from scouting programs and enhancing the quality of 

leadership within scouting clans in universities, and the need to encourage 

leaders to evaluate their performance themselves and identify strengths and 

weaknesses in a way that enhances their self awareness and their desire for 

improvement. 
 
Keywords: Leaders' performance evaluation, Rovers and Guides, Wooden 
Badge
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  (ملحق )
 في العراق من حملة الشارة الخشبيةالفرق الكشفية تقويم أداء قادة مقياس 
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 (ملحق )

 لجامعات والكليات بصورته النهائيةفي اعشائر الجوالة والدليلات تقويم أداء قادة مقياس  
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